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PREFEITURA MUNICIPAL CENTRAL DE MINAS/MG
Administragido 2021/2024-Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°. 03/2024, de 22 de abril

de 2024.
LinafUd MUN, DE CENTRAL DE RINAS DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS
PROTCCOLO PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VINCULADOS A
) / REDE MUNICIPAL DE ENSINO, EM 15% (QUINZE POR
Jh AR gR2Y CENTO) SOBRE O VENCIMENTO BASICO, E DA
ohE. 41,90 OUTRAS PROVIDENCIAS.

efetto-Municipal de CENTRAL DE MINAS/MG.

Fago saber que a Camara Municipal, no uso de suas atribui¢gdes que lhe sao
conferidas pela Constituigdo Federal e em consonancia com a Lei Orgénica do
Municipio, APROVOU e eu sanciono e mando promulgar a seguinte Lei:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, fica reajustado em 15% (quinze por cento) sobre o
vencimento basico, a partir de 1° de maio de 2024, para os servidores da Rede
Municipal de Ensino de provimento efetivo, detentores de cargo confianca e
comissionados, bem como aqueles contratados por prazo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da
Lei Municipal n® 693, de 04 de junho de 2001.

Paragrafo Gnico. A partir de 1° de maio de 2024, o vencimento basico para
os profissionais do Magistério do municipio de Central de Minas, com carga horaria
semanal de 25 (vinte e cinco) horas, sera de: R$ 2.489,31 (dois mil e quatrocentos
e oitenta e nove reais e trinta e um centavos).

Art. 2°. O vencimento de cada servidor da carreira do magistério sera
acrescido das vantagens por direito adquirido de conformidade com a Legislagao
Municipal que disciplina a matéria.

Art. 3°. Apos a aplicagao do disposto nesta Lei, verificado pelo Contador
Geral da Prefeitura ou pela Assessoria Contabil, o ndo atingimento do percentual
minimo de 70% (setenta por cento) dos recursos do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacao-FUNDEB, em efetivo exercicio de suas fungdes, conforme dispbe os
artigos 25 a 29 da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, sera distribuido em

forma de rateio.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao a conta de
dotagdes orgamentarias do fluente exercicio demonstradas no plano de trabalho da
Lei Orgamentaria anual n® 1030, de 20 de novembro de 2023.

ﬁ
Ave. Prefeito Genil Mata da Cruz n® 12 — Centro -Central de Minas-MG CEP. 35260000 — Tel 33 99887-0067

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

\ “il.. ili'
A
b (18

e i
PREFEITURA MUNICIPAL CENTRAL DE MINASIMG
Administragio 2021/2024-Gabinete do Prefeito

Art. 4°. - Faz parte integrante da presente Lei Complementar, o anexo | e Il
a que se refere o § 5° do art. 17, da Lei Complementar n® 101/2000, de 04 de maio
de 2000.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2024.

Prefeitura Municipal de Central de Minas/MG, 22 de abril de 2024, 612 de
Emancipagéao Politica.

GILBE%REIRA DA CUNHA

Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL CENTRAL DE MINAS/MG
Administragio 2021/2024-Gabinete do Prefeito

Central de Minas/MG, 22 de abril de 2024

Oficio n° 33/2024- GABINETE DO PREFEITO
Exposigao de Motivos/Justificativa

Prezado Vereador Presidente,

Nobres Vereadores e Vereadoras:

Com o presente oficio, fago o encaminhamento e a justificativa do Projeto de
Lei Ordinaria que “ DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VINCULADOS A REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, EM 15% (QUINZE POR CENTO) SOBRE O VENCIMENTO BASICO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Levo ao conhecimento de Vossas Exceléncias que nosso Governo
(2021/2024) tem o compromisso de valorizar a nobre profissdo de Magistério
daqueles que laboram dignamente na Rede Municipal de Ensino, que sao pessoas
sérias e competentes e que ndo vem medindo esforgos para melhorar a educagao
fundamental em nosso Municipio.

Dentro desta perspectiva e apos o levantamento detalhado realizado pela
assessoria contabil da Prefeitura sobre o limite maximo de reajuste que poderia ser
concedido, estou concedendo um reajuste de 15% (quinze por cento) sobre o
vencimento basico a partir de 1° de maio de 2024.

Assim, conclamo os nobres vereadores de nosso Municipio em apoiar a
presente medida de valorizagéo dos servidores da Rede Municipal de Ensino.

Com essas consideragées, ciente da importancia da matéria, solicito urgéncia

na tramitagdo procedimental do projeto de lei em epigrafe.

% Espero, finalmente, acolhida por parte da edilidade.

e —————————— e e ———————————————————
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Reitero protestos de elevada estima e consideragéo.

Prefeitura Municipal de Central de Minas, 22 de abril de 2.024, 61°

Emancipagéao Politica.

GIL O FERREIRA DA CUNHA

Prefeito Municipal

Ao Exmo. Senhor |
MIRIS ANTONIO DOS REIS
DD. Presidente da Camara Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL CENTRAL DE MINASMG
Administraciio 2017/2020
CNPJ n" 17.990.714/0001-97

IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO.

Atendendo despacho do Senhor Prefeito de Central de Minas Sr. GILBERTO FERREIRA DA
CUNHA, que certifique sobre a existéncia de recursos orcamentarios e elabore documento de
impacto financeiro conforme determina a Lei Complementar n°.101/2000, para ocorrer as despesas
previstas no projeto de lei n° 03 de 22 de abril de 2024, que “dispde sobre o reajuste do piso
salarial dos profissionais do magistério vinculados a rede municipal de ensino, em
15% (quinze por cento) sobre o vencimento basico, e da outras providencias.

Trata-se de despesa devidamente prevista na Lei de Diretriz Orgamentaria e gerando compromisso
financeiro para os dois exercicios seguintes, portanto, ndo esta dispensada a elaboragcao da
estimativa de impacto orgamentario-financeiro previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

O Art.16 da Lei Complementar n°: 101/2000 dispbe que a criagdo, expansao ou aperfeigoamento de
acdes municipais que acarretem aumento de despesa devera esta acompanhada da estimativa do
impacto orcamentario-financeiro no exercicio em andamento e nos dois seguintes, bem como da
declaracdo do ordenador de despesa da adequacdo orgamentaria e compatibilidade com a Lei de

Diretrizes Orgamentéarias e com o Plano Plurianual.

Isso significa que o aumento da despesa com pessoal devera estar previsto na Lei de Diretrizes
Orgamentaria e adequada a Lei Orgamentaria Anual, neste caso o municipio dispde de dotagbes
orgamentarias suficientes para cobrir os gastos em 2023 e possui adequagdo com a LDO e a LOA
e ndo comprometera as metas do PPA.

O art. 17 da LRF define a despesa de carater continuado como a despesa corrente que, por lei,
medida proviséria ou ato administrativo, é executada por um periodo superior a dois exercicios.

Nestes casos & necessaria a elaboragdo da estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes e demonstragdo da origem dos

recursos para o seu custeio.

Estamos atestando a previsdo orgamentaria suficiente para assumir as obrigagdes ora criadas pela
administragdo, ha aumento de despesa compativel com a Lei Orgamentaria Anual.
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CNPJ n® 17.990.714/0001-97

METODOLOGIA DE CALCULO

Para apurar o valor a ser acrescido nos gastos com pessoal, passamos a comparar 0s valores
atuais em relagdo com os novos valores proposto no projeto de lei citado.

GASTO PESSOAL - MARCO DE 2024

PROJECAO DE GASTOS PESSOAL PARA 2024 VALOR
RECEITA CORRENTE PERIODO DE JANEIRO A MARCO DE 2024 8.571.353,42
DESPES COM PESSOAL PERfODO DE JANEIRO A MARCO DE 2024 3.394.949,89
PERCENTUAL DA APLICACAO PERIODO DE JANEIRO A MARCO DE 2024 39,61%
GASTOS COM PESSOAL NO MES DE MARCO DE 2024 1.131.649,96
FOLHA DOS PROFESSORES EM MARCO DE 2024 222.055,22
REAJSUTE PROPOSTO DE 15% SOBRE OS VENCIMENTOS DE MARCO DE 2024 33.308,28
VALOR MENSAL FOLHAS DOS PROFESSORES APOS REAJSUTE 255.363,50
GASTOS MENSAIS COM A CRIACAO DOS CARGOS DE ELETRICISTAS 4.596,06
PREVISAO DE DESPESA COM PESSOAL APARTIR DE MAIO DE 2024 1.391.609,53
PREVISAO DESPESA COM PESSOAL DE MAIO A DEZEMBRO DE 2024 12.524.485,74
PREVISAO DO GASTOS COM PESSOAL PARA 2024 17.051.085,59
PREVISAO RECEITA CORRENTE LIQUIDA EM 2024 34.571.125,46
MAXIMO PERMITIDO DE 54% 18.668.407,75
PERCENTUAL DA APLICACAO 49.32%
VALOR EXCEDENTE -1.617.322,16
LIMITE PRUDENCIAL 51,30% 17.734.987,36
VALOR EXCEDENTE -683.901,77

O Valor previsto a ser acrescido nos gastos de pessoal com o reajuste do piso dos professores sera
de aproximadamente de R$ 285.000,00 (trezentos e vinte e cinco mil reais) no periodo de maio a
dezembro de 2024, incluso o pagamento do décimo terceiro salario proporcional ao periodo citado.

Estima-se que o montante dos gastos com remuneragdo dos professores da educagdo basica no
periodo de maio a dezembro de 2024 sera de R$ 2.272.735,00.

Os gastos com pagamento da remuneragio dos professores da educag&o basica para ¢ ano de
2024, estdo estimados em R$ 3.055.225,00. A receita do Fundeb para o mesmo periodo esta
prevista em R$ 3.892.030,72. Estima-se que 0 comprometimento da receita em face ao pagamento
da remuneragdo dos professores da educagado basica sera de 74,50%.

A Receita Corrente Liguida a ser considerada como base de célculo para efeito de gastos com
pessoal é a consolidada, ou seja, englobando todos os 6rgdos da administragado direta e indireta.
Diante dos valores apresentados verificamos que o Municipio de Central de Minas, com a

promogido do reajuste do piso salarial dos profissionais do magistério vinculados a
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rede municipal de ensino, em 15% (quinze por cento) vencimento basico, podera
chegar até 49,85%. da Receita Corrente Liquida, n&o ultrapassando o limite prudencial de 51,30%,
e nem o teto maximo que é de 54,00%.

De acordo com os calculos este percentual podera sofrer alteragdes, tendo em vista que durante a
sua execugdo podera apresentar quedas e/ou acréscimos.

Diante das consequéncias e penalidades que poderdo ser aplicadas aos administradores, somos
pela cautela de manter as despesas com pessoal dentro dos limites previsiveis, qualquer outra
posigdo a ser tomada pelo Executivo ou Legislativo, sera de sua inteira responsabilidade

CONCLUSOES FINAIS

Diante do acima exposto, considerando as observagdes feitas e os valores informados, acreditamos
que o Executivo Municipal de Central de Minas/MG, podera reajustar do piso salarial dos
profissionais do magistério vinculados a rede municipal de ensino, em 15% (quinze por cento),

E nosso Parecer. SME

Prefeitura Municipal de Central de Minas — MG, 22 de abril de 2024

FLAVIO BOTELHO ANDRADE
Contador Geral CRC/MG 111.044
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PREFEITURA MUNICIPAL CENTRAL DE MINAS/MG
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORQAMENTARIO-FINANC EIRO
(nos termos do Art.16, da Lei Complementar n°. 101/2000.)

OBJETO DA DESPESA

REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VINCULADOS A
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, EM 15% (QUINZE POR CENTO) VENCIMENTO

BASICO.
VIGENCIA
INICIO TERMINO
Maio de 2024 Indeterminado
VALOR SALDO DAS VALOR A % SALDO
ESTIMADO DOTAGOES SUPLEMENTAR |COMPROMETIMENTO) RESTANTE
2.272.735,18 2.270.513,02 2222 .16 100% 0,00
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
EXERCICIO
31.90.04.00 - Contratagio por Tempo Determinado
2024 31.90.11-00 - Vencimentos e Vantagens Fixas
31.90.13.00 - Obrigagbes Patronais
ESTIMATIVA DA DESPESA
EXERCICIO VALOR R$: PERIODO
2024 2.272.735,00 |Maio a dezembro
2025 3.055.205,00 |Janeiro a dezembro
2026 3.055.205,00 |Janeiro a dezembro

A referida despesa enquadra-se na previsdo orgamentaria do exercicio financeiro de 2024,
assim como esta compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e
encontra-se adequada aos parametros financeiros da administragao, néo infringindo, portanto,
quaisquer disposi¢des da legislagao, especificamente o Art. |6 e 17 da Lei Complementar n°.

101/2000.

Prefeitura Municipal de Central de Minas — MG, 22 de abril de 2024

FLAVIO BOTELHO ANDRADE
Contador Geral CRC/MG 111.044
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CNPJ n*® 17.990.714/0001-97

DECLARACAO FORMAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Pelo presente instrumento, o Prefeito de Itambacuri Sr. GILBERTO FERREIRA DA
CUNHA, no pleno uso de suas atribuigdes, e considerando as disposicdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, notadamente no inciso Il, do Art. 16, DECLARA, sob as penas da
Lei, que o aumento nos gastos de pessoal provocado pelo reajuste do piso salarial dos
profissionais do magistério vinculados a rede municipal de ensino, em 15% (quinze por
cento) vencimento basico, estdo compatibilizadas as trés instancias basicas do processo
orgamentario: a lei orgamentaria, a Lei de Diretrizes e a Lei do Plano Plurianual.

Prefeitura Municipal de Central de Minas — MG, 22 de abril de 2024

o

GILBERTO FERREIRA DA CUNHA
Prefeito
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CERTIDAO

CERTIFICA EXISTENCIA DE
DOTAGAO ORGAMENTARIA

Eu, FLAVIO BOTELHO ANDRADE, Contador Geral do Municipio de Central de Minas/MG
- CRC-MG 111.044. Consoante despacho recebido e disposigdes legais, especialmente do
Art. 60 da Lei 4.320/64, CERTIFICO para os devidos fins de provas que os gastos de
pessoal de 2023, ja incluidos o reajuste do piso salarial dos profissionais do magistério
vinculados a rede municipal de ensino, em 15% (quinze por cento) vencimento basico,
encontram-se devidamente autorizadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
consequentemente incluso no orgamento municipal do exercicio de 2024, abaixo
especificado:

EXERCICIO NOMENCLATURA VALOR
Orgao: Secretaria Municipal de Educagao
Programa: Gestdo do Ensino Publico com Recursos do

FUNDEB
Fontes de Recurso; 1.540.000.000 — Transferéncia do Fundeb
(30%)

2024 Fontes de Recurso: 1.540.000.1070 - Transferéncia do Fundeb
(70%)

31.90.04.00 - Contratagdo do Tempo Determinado
31.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens fixas 227273518
31.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

A presente certiddo certifica a existéncia de dotagdo orgamentaria e a reserva de valores
or¢gamentario.

Por ser verdade firmo a presente em duas vias de igual teor e forma para um sé efeito.

Prefeitura Municipal de Central de Minas/MG, 22 de abril de 2024

FLAVIO BOTELHO ANDRADE
Contador Geral CRC/MG 111.044
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